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11. ManaZérske zhrnutie:

Témou nasho stretnutia boli: kritérid hodnotenia, spésoby hodnotenia, metédya formy hodnotenia




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Na stretnuti ¢lenov klubu sme sa zaoberali kritériami hodnotenia vyucovacieho procesu. Skusanie a
znamkovanie je zakladnou zlozkou ucitelovho pedagogického majstrovstva. SkiiSanie, ale najma
hodnotenie odpovedi Ziakov vyzaduje od ucitel'a plné sustredenie a samo o sebe je narocnou
psychickou zatazou na ucitel’a. Sktsanie a hodnotenie moze ziakov aktivizovat’ a motivovat’ do
d’alsieho ucenia, vzbudzovat’ u nich tazbu po d’alSom vzdelani, déveru vo vlastné sily, uspokojovat’
ich potreby dosahovat’ tspech a regulovat’ ich d’alSie ucenie.

Alebo naopak ubijat’ ich chut’ do ucenia a d’alsiecho sebavzdelavania, oberat’ ich o sebavedomie,
demoralizovat’ ich, ucit’ ziakov podvadzat a klamat’, vzbudzovat’ u nich strach, zdporne posobit’ na
nervovu sustavu a utvaranie ich osobnosti. Z vyskumov a skolskej praxe je zname, ze rdzni ucitelia
hodnotia rovnaké vykony ziakov / najma pri Gstnych a niektorych pisomnych odpovediach/ rozne;
no aj ten isty ucitel’ neraz meni kritéria svojho hodnotenia. Spravidla to ziaci prezivaju ako
nespravodlivost’.

7 pedagogického a z psychologického hl’adiska sa skiSanie a hodnotenie organizuje a
realizuje spravne, ak plni funkcie:

KONTROLNA = ugitel’ zistuje stav osvojenia tych vedomosti, zruénosti a navykov, ktoré im
ulozil osvojit’ si; kontrola uéebnych vysledkov by mala byt pravidelna

AKTIVIZACNA = pravidelna kontrola vedomosti Ziakov ich aktivizuje; uvedomuju si, Ze ich
ucitel’ moéze kedykol'vek vyvolat’ a preto mali by byt pripraveni

DIAGNOSTICKA = ugitel’ na zaklade uréenia irovne vedomosti, zru¢nosti a navykov Ziakov
zistuje ich pokroky alebo pripadné zaostavanie; umoziiuje mu to identifikovat’ slabych,
priemernych a nadanych ziakov

DIDAKTICKA = v priebehu skusania a hodnotenia sa koriguji, spresiiuju a preberaju vedomosti,
zruénosti a navyky ziakov; utvaraji sa medzipredmetové vzt'ahy, rieSenim vhodnych tloh sa utvara
spojenie skoly so zivotom; dochadza k tomu najmé vtedy, ked’ ucitel’ nesktisa iba minulu latku, ale
ked’ ziada ja znalost’ predchadzajucich vedomosti na rieSenie novych, so zivotom spojenych uloh

MOTIVACNA = skasanie a hodnotenie by mali byt’ zarovefi G&¢innym prostriedkom na zvy3enie
motivacnej aktivity ziakov, ich zdujmu o §tidium a sebazdokonal’ovanie sa

VYCHOVNA = v stistave vychovnych vplyvov ma hodnotenie a klasifikacia vzdy u¢inok na
utvaranie ziakovej osobnosti a na jeho spravanie tym, Ze vyvolava ich zmenu; hodnotenie posobi na
celu ziakovu osobnost’, na jeho psychické procesy, stavy a zazitky, na plnenie skolskych povinnosti
a nasledujuce ucenie, ako aj na utvaranie jeho vzt'ahu k spoluziakom, k ucitel'ovi a k skole

INFORMACNA = skuganie a hodnotenie je neodmyslitelnou su¢astou vychovnovzdelavacieho
procesu; vysledky skusania a hodnotenia su vyjadrené v znamkach /alebo slovné hodnotenia/ na
vysvedcéeni, najméa polro¢nych a koncoro¢nych; poskytuja doleziti informaciu nielen pre Ziakov
samotnych, ale aj pre rodicov, pedagogicko-psychologické poradne apod.

PRINCIPY HODNOTENIA A KLASIFIKACIE

Hodnotenie a klasifikacia maju byt nerozlu¢nou sucast’ou vychovno-vzdelavacieho procesu.
Objektivne a spravodlivé hodnotenie Ziakov.

Hodnotenie sa ma orientovat’ na kladné stranky Ziakovej osobnosti v hodnoteni sa ma uplatnit’ a
prejavit’ princip humanizmu ziaka treba hodnotit’ v jeho vyvine a komplexne hodnotenie a
klasifikacia maji posobit’ motivacne pozitivne hodnotiace vyroky a klasifikacia maju byt pravdivé
a vystizné




DRUHY SKUSOK A ICH PSYCHOLOGICKE ASPEKTY

V skoléch sa pouzivaju ustne, pisomné a praktické skusky.

Skisky sa pouZivaju na beZnu, tematicku a vysledni kontrolu Ziakovych vedomosti, zru¢nosti
a navykov.

Bezna kontrola sa uplatiiuje skoro na kazdej vyucovacej hodine. Sktisa sa pri nej najmi ucivo z
minulej vyu¢ovacej hodiny. Ugelom je zistit’ stupen jeho pochopenia a osvojenia.

Tematicka kontrola sa uplatituje po prebrati urcitého tematického celku. Ma za ciel’ korekciu,
upevnenie a systematizaciu vedomosti, zrucnosti a navykov ziakov.

V $kole sa najcastejsie pouzivaju Ustne skiisky. Ugitel’ musi pritom Ziakovi pomdct’ pomocnymi
otazkami, usmernit’ a opravit' jeho odpoved’. Ustne odpovede umoziuju ugitelovi postdit’ nielen
hibku a $irku osvojenych vedomosti, ale aj ovladanie odbornej terminolégie, jeho slovnu zasobu,
urovei jeho vyjadrovania apod. V priebehu ale najma pri hodnoteni ustnej odpovede sa moze
prejavit' znaéna subjektivnost’ zo strany uéitela. Pozornost’ treba venovat’ aj dizke skusania, aby
nedochadzalo k unave ziakov.

Pisomné skiiSky Mozu byt nestandardizované /vol'né — diktaty, slohové ulohy, ucitelom pripravené
testy apod./ alebo Standardizované /didaktické testy/. Z pisomnych skiasok najvacsiu objektivnost’
zaruCuju Standardizované didaktické testy. Su to didakticky premyslené a usporiadané, jednotne
upravené pisomné skusky, s orientaciou na zakladné ucivo s vopred pripravenym a overenym
spdsobom hodnotenia vysledkov skusky. Prednost'ou pisomnych skasok je, ze ukladaju vSetkym
ziakom rovnaké ulohy. Ked'Ze tieto tlohy sa hodnotia rovnakymi kritériami, odpadava
subjektivnost’ hodnotenia.

ODMENY Povazujeme za pozitivnu motivaciu. K najbeznejsim druhom odmien pouzivanych v
pedagogickej praxi patri pochvala, rozne formy spolo¢enského uznania alebo len konstatovanie
spravnej odpovede a materidlna odmena /knihy, peniaze/

TRESTY Povazujeme za negativnu motivaciu. Negativa trestov: st zalozené na strachu, ktory
ovplyvni celé ucenie . vzbudzuji neddveru voci ucitel'ovi .Najbeznejsie typy trestov — pokarhanie.
Z dalsich sa pouzivaju - zékazy, ozndmenia rodicom. Symbolickymi formami trestu i odmien su —
Skolské znamky.

Diagnostikovanie je poznavanie Ziaka. Je prostriedkom na zlepSovanie pdsobenia na ziaka na
zaklade znalosti diagnostickych vysledkov .

Predmetom diagnostikovania moze byt ucebna ¢innost’ Ziaka a jej vysledky, rodinné prostredie
ziaka, skupina ziakov (trieda), ucitel’ (jeho vlastnosti, jeho ¢innost’), vychovavatel, riaditel’ Skoly 1
dalsi pedagogicki pracovnici.

Pedagogické diagnostikovanie je zistovanie, identifikovanie, charakterizovanie a hodnotenie Girovne
rozvoja ziaka (ziakov) ako vysledku vychovného a vzelavacieho pdsobenia. Pri diagnostikovani sa
zist'uje, aky je ziak v danom momente (etape) vychovy a vzdelavania a ¢i jeho vlastnosti (stav
rozvoja) su v stlade s ocakavanim (cielom vychovy, vychovnym zamerom).

Na zaklade zisteni o ziakovi ucitel’ i d’al$i pedagogicki pracovnici planuju kroky pri jeho d’alSom
rozvoji. Tato rovina diagnostikovania sa nazyva deskriptivno — analyticka. Finalnym produktom je
diagnoza ziaka. Ucitel h'ada odpoved’ na otazku: Aky je moj ziak?

Pedagog zist'uje vSetky informacie o Ziakovi, teda tie, ktoré sa tykaju jeho slabych ale aj silnych
stranok. Tieto informacie mu sluzia na planovanie vyucovania a jeho zlepSovanie. Diagnostikovanie
mu sluzi ako spétna vézba o tom, ako uci. Tato rovina diagnostikovania sa nazyva preskriptivno —
konstruktivna. Opisuje sa stav rozvoja Ziaka, ale ugitel’ si kladie otazky: Aky som ugitel'?, Co
musim urobit, aby bol Ziak iny (lepsi)?

Diagnosticka informacia je vSak urcena nielen ucitel'ovi, ale aj ziakovi. Ucitel’ oznamuje ziakovi
stav jeho rozvoja. Ziak sa dozveda o tom, aky je , ako plni zamery $koly a ako je s nim ugitel
spokojny. Diagndza ma na ziaka motiva¢ny G¢inok.

Diagnostikovanie Ziakov sa uskutocnuje, aby sa plnili viaceré zakladné funkcie.

Prva funkcia je zamerana na zistenie naucenosti a vychovanosti ziaka. Podl'a diagndzy ucitel’ vie, ¢o
ziakov naucil, ako Siroko rozvinul u nich ciel'ové¢ vlastnosti. Diagndza urci silné a slabé stranky




ziaka a podla nej ucitel’ urobi nasledné kroky.

Druha funkcia diagnostikovania je motiva¢na. Ziakovi hodnotenie odpoveda na otazku Aky som?
Ako si po¢inam? Je so mnou ucitel’ spokojny? Hodnotenie slizi ziakovi na sebapoznanie a
sebauvedomovanie, a to je vyznamny faktor utvarania jeho osobnosti, najmé jeho sebaponatia.
Vyznamnu ulohu hré nielen diagnostikovanie Ziaka ucitel'om, ale i sebaanalyza a sebahodnotenie
ziaka. Ucitel’ dava ziakovi moznost’, aby si sdm zhodnotil svoj vysledok, spravanie, zaujem,

Diagnostické metody :

ustna sktiska — orientacna, klasifikacna pisomna skuska — tlohy spojené s analyzou obsahom
pisomnej prace /diktaty.../dlhodobejsie prace analyza tloh a vykonov ziakov — rozbor celkove;j
ucebnej ¢innosti, rozbor vykonov ziakov v jednotlivych predmetov, rozbor jazykovych prejavov
ziaka, rozbor pracovnych ¢innosti ziaka analyza vysledkov ¢innosti — rozbor produktov pracovnej
¢innosti, rozbor diela tvorivého charakteru, rozbor vzhl'adu zoviajsku ziaka didaktické testy — testy
zostavené ucitel'om, Standardizované testy metdda rozhovoru systematické a dlhodobé pozorovanie
ziaka dotaznik — zamerany na postoj, hodnoty retrospektivne a anamnestické metody — zivotopis
Studium pedagogického dokumentu a udajov o ziakovi

13. Zavery a odporucania:

Pocas stretnutia klubu sme sa zaoberali teoretickymi vychodiskami hodnotenia, jeho hlavnymi
funkciami — korek¢nou, informativnou a motiva¢nou. Zvlast’ sme venovali pozornost’
psychologickym aspektom hodnotiaceho procesu, jeho vplyvu na Ziaka — pozitivnemu aj
negativnemu. Vymenili sme si si praktické skiisenosti pri pouzivani priebezného a tematického
hodnotenia, Gstnych a pisomnych foriem skiiSania. Povazujeme za potrebné prisposobit’ formy
skusania kazdej triede a ziakovi.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) PaedDr. Dagmar Pastorkova
15. Datum 23.2.2023
16. Podpis
17. Schvalil (meno, priezvisko) Jaroslav Horvath
18. Datum 23.2.2023
19. Podpis
Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu




Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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Prioritnd os: Vzdelavanie
Specificky ciel: 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku

kvalitnému vzdelavaniu a zlepSit vysledky a
kompetencie deti a ziakov

Prijimatel: Gymnézium Augusta Horislava Skultétyho, Skolska 21, Velky
Krtis, 990 01
Nazov projektu: GramotnejSie gymnazium
Kéd ITMS projektu: NFP312011V632
Nazov pedagogického klubu: Klub ucitel'ov zameranych na rozvoj ¢itatel'skej gramotnosti
PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Gymnazium Augusta Horislava Skultétyho, Velky Krtis,
Datum konania stretnutia: 23.3.2023

Trvanie stretnutia: od 13,40 hod do 15,40 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

c. Meno a priezvisko Podpis Institdcia

1 Miroslava Babicova Gymnazium A.H.S.
Velky Krtis

2 Martina Demeterova Gymnazium A.H.S.
Velky Krtis

3 Miroslava Hrubcova Gymnazium A.H.S.
Velky Krtis

4 Veronika Kollarova Gymnazium A.H.S.
Velky Krtis




Dagmar Pastorkova

Gymnazium A.H.S.
Velky Krtig

Meno prizvanych odbornikov/inych Gc¢astnikov, ktori nie st ¢lenmi pedagogického klubu a podpis/y:

O

Meno a priezvisko

Podpis

Institucia




